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MORE LIGHT

Verglitungssystem des Aufsichtsrats (Tagesordnungspunkt 9)
(in der von der Hauptversammlung am 15. Juni 2022 gebilligten Fassung)

1. Feste Grundvergltung

Gemald § 19 der Satzung der Gesellschaft erhalt jedes Mitglied des Aufsichtsrats fur seine
Tatigkeit eine feste jahrliche Vergltung in Hohe von 50.000 Euro. Eine variable Vergutung
ist nicht vorgesehen. Damit wird einer unabhangigen Kontrolle des Vorstands durch den
Aufsichtsrat am besten Rechnung getragen.

2. Funktionszuschlage

Die folgenden Funktionszuschlage sollen der besonderen Verantwortung und dem héheren
zeitlichen Aufwand Rechnung tragen, der mit einzelnen Funktionen im Aufsichtsrat
verbunden ist. Damit wird zugleich auch die Empfehlung von Ziffer G.17 des Deutschen
Corporate Governance Kodex umgesetzt.

(@) Aufsichtsratsvorsitzender, Stellvertreter

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt das Doppelte, sein Stellvertreter das
Eineinhalbfache der festen Grundvergltung.

(b) Ausschiisse, Ausschussvorsitzende

Zusatzlich erhalt jedes Mitglied eines Ausschusses eine jahrliche Vergutung in Hohe von
5.000 Euro pro Jahr. Der Ausschussvorsitzende erhalt das Doppelte dieses Betrages. Die
jahrliche Verglitung fir Mitglieder des Prifungsausschusses, deren Tatigkeit mit einem
besonders hohen Arbeits- und Zeitaufwand verbunden ist, betragt 10.000 Euro. Der
Vorsitzende des Prufungsausschusses erhalt das Doppelte, sein Stellvertreter das
Eineinhalbfache dieses Betrages.

(c) Begrenzung der ausschussbezogenen Funktionszulagen, anteilige Zahlung

Fur die Mitgliedschaft in Ausschissen, die im Geschaftsjahr nicht getagt haben, wird keine
Vergutung gezahlt. Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschaftsjahres
dem Aufsichtsrat oder einem Ausschuss angehort haben, erhalten eine zeitanteilige
Vergutung.

3. Falligkeit
Samtliche vorgenannten Vergltungen sind nach Ablauf des Geschaftsjahres zahlbar.
4. Sitzungsgelder, Auslagenersatz

Fir die Teilnahme an einer Sitzung erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats ein Sitzungsgeld
in Hohe von 1.000 Euro. Dies gilt auch fur eine Teilnahme per Telefon, per Videokonferenz
oder anderen elektronischen Kommunikationsmitteln. Bei mehreren Sitzungen an einem
Tag wird ab der zweiten Sitzung nur die Halfte des Sitzungsgeldes von 1.000 Euro gezahlt.
Nachgewiesene Auslagen, die im Zusammenhang mit einer Sitzung stehen, werden



zusatzlich zu dem Sitzungsgeld, bei inlandischen Sitzungen begrenzt auf einem Betrag von
1.000 Euro, erstattet. Die JENOPTIK AG erstattet den Aufsichtsratsmitgliedern zusatzlich
eine etwaige auf ihre Vergltung entfallende Umsatzsteuer.

5. D&O-Versicherung

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind in eine Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung
einbezogen.

6. Sonstige Vergltungsregelungen

Im Falle des Ausscheidens aus dem Aufsichtsrat gibt es keine Bestimmung, die den
Aufsichtsratsmitgliedern eine Vergltung nach dem Ende der Amtszeit zusagen wdarde. Es
bestehen auch keine weiteren vergutungsbezogenen Vereinbarungen zwischen der
Gesellschaft und den Aufsichtsratsmitgliedern, die Uber die Bestimmungen in der Satzung
hinausgehen.

7. Uberprifung; Umgang mit Interessenkonflikten

Der Aufsichtsrat pruft in regelmalBigen Abstanden, spatestens alle vier Jahre, ob die
Vergutung seiner Mitglieder unter Berlcksichtigung ihrer Aufgaben und der Lage des
Unternehmens angemessen ist. Der Aufsichtsrat hat die Moglichkeit, einen horizontalen
Marktvergleich und/oder einen vertikalen Vergleich mit der Vergutung der Mitarbeiter des
Unternehmens vorzunehmen. Aufgrund der Besonderheit der Arbeit des Aufsichtsrats wird
bei der Uberprifung der Aufsichtsratsvergiitung in der Regel kein vertikaler Vergleich mit
der VergUtung von Mitarbeitern des Unternehmens herangezogen. Abhangig vom Ergebnis
einer Uberprifung kann der Aufsichtsrat gemeinsam mit dem Vorstand der
Hauptversammlung einen Vorschlag zur Anpassung der Aufsichtsratsvergltung
unterbreiten.

Die in den Geschaftsordnungen fur den Vorstand und den Aufsichtsrat festgelegten Regeln
fur den Umgang mit Interessenkonflikten werden bei den Verfahren zur Fest- und
Umsetzung sowie zur Uberprufung des VergUtungssystems eingehalten.

Satzung
Die dazugehdorige Satzungsregelung lautet wie folgt:
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Vergltung des Aufsichtsrats

(1) Jedes Aufsichtsratsmitglied erhalt fur seine Tatigkeit eine feste jahrliche Vergutung
in Hohe von Euro 50.000,00. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt das Doppelte,
sein Stellvertreter das Eineinhalbfache dieses Betrages. Die feste Vergutung ist nach
Ablauf des Geschaftsjahres zahlbar.

(2) Zusatzlich erhalt jedes Mitglied eines Ausschusses mit Ausnahme des
Prifungsausschusses eine jahrliche Vergltung in Hohe von Euro 5.000,00. Der
Ausschussvorsitzende erhdlt das Doppelte dieses Betrages. Jedes Mitglied des
Prufungsausschusses erhalt eine jahrliche Vergutung von Euro 10.000,00. Der
Vorsitzende des Prufungsausschusses erhalt das Doppelte, sein Stellvertreter das
Eineinhalbfache dieses Betrages. Fur die Mitgliedschaft in Ausschussen, die im
Geschaftsjahr nicht getagt haben, wird keine Vergutung gezahlt. Samtliche
Ausschussvergltungen sind nach Ablauf des Geschaftsjahres zahlbar.



Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschaftsjahres dem
Aufsichtsrat oder einem Ausschuss angehort haben, erhalten eine zeitanteilige
Vergutung.

FUr die Teilnahme an einer Sitzung des Aufsichtsrats oder einer seiner Ausschusse
erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats ein Sitzungsgeld in Hohe von Euro
1.000,00. Dies gilt auch fur eine Teilnahme per Telefon, per Videokonferenz oder
anderen elektronischen Kommunikationsmitteln. Fur die Teilnahme an jeder
weiteren Sitzung, die am selben Tag stattfindet, wird die Halfte des Sitzungsgeldes
nach Satz 1 gezahlt.

Auslagen eines Mitglieds des Aufsichtsrats im Zusammenhang mit der Ausubung
seines Amtes werden nach den dafur allgemein geltenden Grundsatzen gegen
Nachweis erstattet. Die Erstattung von Reise- und Ubernachtungskosten im
Zusammenhang mit der Teilnahme an einer im Inland stattfindenden Sitzung des
Aufsichtsrats oder einer seiner Ausschusse ist begrenzt auf einen Betrag von Euro
1.000,00 je Sitzung. Eine Anrechnung auf das Sitzungsgeld nach Absatz 4 erfolgt
nicht.

Die Gesellschaft erstattet den Aufsichtsratsmitgliedern zusatzlich eine etwaige auf
ihre Vergutung entfallende Umsatzsteuer.

Die vorstehenden Regelungen gelten erstmals mit Wirkung ab Beendigung der
ordentlichen Hauptversammlung am 15. Juni 2022. Fur die Vergutung der
Tatigkeiten der Aufsichtsratsmitglieder in der Amtsperiode, die mit Ablauf der
ordentlichen Hauptversammlung am 15. Juni 2022 endet, gilt § 19 der Satzung in
seiner bisherigen Fassung fort.”



